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	UBND TỈNH NINH BÌNH

SỞ NỘI VỤ

Số:     /BC-SNV
	        CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
       Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

   Ninh Bình, ngày      tháng  3  năm 2022


BÁO CÁO

Kết quả công tác tháng 02, nhiệm vụ công tác tháng 03 năm 2022

A. KẾT QUẢ CÔNG TÁC THÁNG 02 NĂM 2022
I. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo điều hành

Trong tháng 02, lãnh đạo Sở tập trung lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện các nhiệm vụ công tác, trọng tâm là: 
- Tiếp tục chỉ đạo công tác phòng chống dịch Covid -19 tại cơ quan; đẩy mạnh thực hiện Chủ đề công tác năm 2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về kỷ cương, trách nhiệm, đẩy mạnh CCHC. 

- Thực hiện nghiêm các văn bản chỉ đạo, điều hành được UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh giao đảm bảo đúng tiến độ và chất lượng. 

- Tổ chức cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao động Cơ quan đón Tết Nhâm Dần đầm ấm, vui tươi, lành mạnh, an toàn, tiết kiệm. 
II. Kết quả cụ thể trên các lĩnh vực 

1. Công tác Tổ chức bộ máy, biên chế, tổ chức phi Chính phủ


- Trình UBND tỉnh: 
+ Báo cáo việc cơ cấu lại tổ chức, chức năng, nhiệm vụ của Công ty Phát triển hạ tầng khu công nghiệp thuộc Ban Quản lý các khu công nghiệp;
+ Dự thảo Quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Y tế; 

+ Giải thể Ban Phát triển kinh tế công nghiệp tỉnh Ninh Bình; 
+ Dự thảo báo cáo việc sử dụng số lượng người làm việc trong các cơ quan, tổ chức thực hiện chức năng quản lý nhà nước báo cáo Bộ Nội vụ;

- Thẩm định, trình UBND tỉnh  cho ý kiến về việc bổ nhiệm Phó giám đốc Công ty Cổ phần môi trường đô thị Tam Điệp.

- Báo cáo về việc thực hành tiết kiệm, chống lãng phí giai đoạn 2016-2021 trên địa bàn tỉnh Ninh Bình.

- Đôn đốc Ban Quản lý các khu công nghiệp dự thảo Quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Ban và đơn vị trực thuộc.

- Tham gia ý kiến 04 dự thảo văn bản theo đề nghị của các cơ quan, đơn vị
.

2. Công tác Quản lý công chức, viên chức


- Trình UBND tỉnh: điều động, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại cán bộ diện UBND tỉnh quản lý tại một số cơ quan, đơn vị; ban hành Kế hoạch tuyển dụng công chức năm 2022; phê duyệt danh sách những người đủ điều kiện tinh giản biên chế theo quy định.


- Báo cáo cấp có thẩm quyền nâng bậc lương trước thời hạn cán bộ diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý; thẩm định hồ sơ đề nghị chuyển ngạch Thanh tra viên và Thanh tra viên chính; Xây dựng 01 dự thảo văn bản theo yêu cầu của UBND tỉnh
 và góp ý 01 dự thảo Kế hoạch
 của Sở Giáo dục và Đào tạo.

- Hiệp y thực hiện chế độ tiền lương và các chế độ chính sách khác; thực hiện chế độ báo cáo định kỳ theo quy định.



3. Công tác Cải cách hành chính, Đào tạo bồi dưỡng và Văn thư lưu trữ

a)  Lĩnh vực Cải cách hành chính (CCHC)

- Trình UBND tỉnh ban hành báo cáo tự đánh giá, chấm điểm chỉ số CCHC tỉnh Ninh Bình năm 2021.

- Đôn đốc các cơ quan, đơn vị, cán bộ, công chức trả lời phiếu điều tra xã hội học để xác định chỉ số CCHC của tỉnh năm 2021 theo yêu cầu của Bộ Nội vụ.

- Đề nghị các sở, ban, ngành, UBND các huyện, thành phố đề xuất nhiệm vụ thực hiện Chủ đề công tác năm 2022 của tỉnh về “Kỷ cương, trách nhiệm, đẩy mạnh CCHC”.

 - Tham gia đóng góp ý kiến vào dự thảo Thông tư của Bộ Tài chính
.

 - Tổng hợp số liệu CCHC tháng 02/2022. 


b) Đào tạo, bồi dưỡng


- Đề xuất nội dung                                 theo yêu cầu Kế hoạch của UBND tỉnh
; Góp ý văn bản theo đề nghị của Sở Thông tin và Truyền thông
.


- Thông báo Kế hoạch cử cán bộ, công chức đi học sau đại học theo Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng năm 2022; 


- Tổng hợp nhu cầu cử cán bộ, công chức tham gia các lớp bồi dưỡng
.



- Đề nghị các cơ quan đơn vị đăng ký cử cán bộ, công chức đi học lớp bồi dưỡng ngạch chuyên viên khóa 58;


- Hướng dẫn UBND các huyện, thành phố tổ chức các lớp bồi dưỡng đại biểu HĐND cấp xã nhiệm kỳ 2021-2026;



- Xây dựng 02 báo cáo theo yêu cầu của các cơ quan, đơn vị
.



c) Văn thư lưu trữ


- Báo cáo Cục Văn thư và Lưu trữ Nhà nước số liệu thống kê công tác văn thư, lưu trữ và tài liệu lưu trữ năm 2021. 


- Hướng dẫn việc lập hồ sơ và giao nộp hồ sơ điện tử vào lưu trữ cơ quan, về lưu trữ hồ sơ TTHC điện tử gửi Sở Thông tin và Truyền thông.


- Hướng dẫn các cơ quan, đơn vị, UBND cấp huyện triển khai thực hiện lưu trữ hồ sơ thủ tục hành chính điện tử theo Công văn số 5614/BNV-VTLTNN ngày 09/11/2021 của Bộ Nội vụ.


- Đề nghị Sở Tư pháp thẩm định dự thảo Quyết định thay thế Quyết định số 20/2015/QĐ-UBND ngày 14/7/2015 của UBND tỉnh về việc ban hành Quy chế quản lý việc sử dụng tài liệu lưu trữ tại Lưu trữ lịch sử tỉnh Ninh Bình.


- Xin ý kiến các cơ quan, đơn vị vào dự thảo Kế hoạch công tác văn thư, lưu trữ năm 2022 của UBND tỉnh.

4. Công tác Xây dựng chính quyền và công tác thanh niên


- Hướng dẫn quy trình, thủ tục xây dựng và hoàn thiện hồ sơ phân loại lại đơn vị hành chính xã Ninh Tiến, thành phố Ninh Bình.


- Xây dựng dự thảo Kế hoạch thực hiện Nghị quyết của HĐND tỉnh
; Phối hợp với Sở Tài chính, UBND huyện Kim Sơn tham mưu UBND tỉnh văn bản triển khai thực hiện Nghị quyết 136/NQ-CP ngày 01/11/2021 của Chính phủ
; 



- Hiệp y chuyển xếp chức danh, ngạch, bậc, hệ số lương; nâng lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ thuộc chỉ tiêu năm 2021 đối với cán bộ, công chức cấp xã; Thẩm định, hiệp y đề nghị của UBND cấp huyện về việc giải quyết chế độ, chính sách cho cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách cấp xã, ở thôn, tổ dân phố theo quy định.


- Chỉ đạo đơn vị tư vấn phối hợp Cục Đo đạc bản đồ và Thông tin địa lý Việt Nam, Bộ Tài nguyên và Môi trường kiểm tra kỹ thuật hồ sơ địa giới hành chính gốc thực địa thuộc Dự án 513 tỉnh Ninh Bình. 


- Thực hiện và tham mưu chỉ đạo thực hiện, giải quyết kiến nghị của Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã thuộc tỉnh Ninh Bình giai đoạn 2019-2021
.


- Trả lời Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn về việc cung cấp tài liệu, hồ sơ, bản đồ địa giới hành chính các cấp thuộc tỉnh Ninh Bình.


- Góp ý 01 dự thảo Nghị định của Chính phủ và 06 dự thảo Văn bản của tỉnh
. 


5. Công tác Lưu trữ lịch sử

- Báo cáo UBND tỉnh đề xuất phương án chuyển hồ sơ, tài liệu lưu trữ trong Kho thuộc Trụ sở Ủy ban nhân dân tỉnh.

- Bổ sung căn cứ xác định đối tượng, số lượng tài liệu dự kiến chỉnh lý năm 2022 theo đề nghị của Sở Tài chính tại Công văn số 307/STC-GCS ngày 28/01/2022.
- Tiếp tục nhập mục lục tài liệu lưu trữ lịch sử phông UBND tỉnh Ninh Bình.



6. Công tác Tín ngưỡng, tôn giáo

- Hướng dẫn, tạo điều kiện cho các tổ chức tôn giáo trực thuộc, cơ sở tín ngưỡng, tôn giáo tổ chức tốt các hoạt động trong dịp tết Nguyên đán Nhâm Dần và dịp lễ hội đầu năm mới; Giáo hội Phật giáo Việt Nam tỉnh tổ chức lễ khai hội chùa Bái Đính; tưởng niệm cố Hòa thượng Thích Thanh Đàm
.
- Trình UBND tỉnh 02 dự thảo văn bản về công tác tín ngưỡng, tôn giáo
.
- Báo cáo Ban Tôn giáo Chính phủ về tình hình tín ngưỡng, tôn giáo trong dịp tết Nguyên đán Nhâm Dần; việc Đảng đoàn Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam lấy ý kiến giới thiệu nhân sự dự kiến tham gia Ban Chấp hành Trung ương Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam khóa XIII, nhiệm kỳ 2022-2027
.

 - Ban hành văn bản gửi đơn vị và cá nhân về giải quyết các đề xuất, kiến nghị thuộc lĩnh vực tôn giáo
.

- Phối hợp chuẩn bị các điều kiện để lãnh đạo tỉnh dự các lễ khai hội, lễ tưởng niệm,…
. Làm tốt công tác thăm hỏi, tranh thủ, động viên chức sắc, chức việc tôn giáo trên địa bàn. 


7. Công tác Thi đua - Khen thưởng

a) Về công tác thi đua

- Tham mưu ban hành văn bản đôn đốc các cơ quan, đơn vị, địa phương tiếp tục đẩy mạnh đợt thi đua cao điểm chào mừng kỷ niệm 30 năm tái lập tỉnh (01/4/1992 - 01/4/2022) và kỷ niệm 200 năm danh xưng Ninh Bình.

- Tiếp tục đôn đốc các cơ quan, đơn vị và các Khối thi đua của tỉnh tổng kết công tác thi đua, khen thưởng năm 2021, triển khai nhiệm vụ công tác năm 2022.

b) Về công tác khen thưởng


- Tham mưu trình UBND tỉnh: 

+ Văn bản đề nghị Thủ tướng Chính phủ xét, trình Chủ tịch nước truy tặng danh hiệu Vinh dự nhà nước “Bà mẹ Việt Nam anh hùng” cho 01 mẹ; tặng thưởng Huân chương Lao động hạng Ba cho 02 tập thể; Thủ tướng Chính phủ tặng Bằng khen cho 05 tập thể, 06 cá nhân của tỉnh đã có thành tích xuất sắc trong công tác phòng, chống dịch Covid-19.

+ Tặng Cờ thi đua cho 09 tập thể, danh hiệu Tập thể lao động xuất sắc cho 18 tập thể, danh hiệu Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh cho 06 cá nhân và Bằng khen các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong các phong trào thi đua của tỉnh
.

 - Tổng hợp đề nghị khen thưởng cấp Nhà nước của các cơ quan, đơn vị, địa phương và các Khối thi đua của tỉnh.


8. Công tác Thanh tra, kiểm tra

- Đôn đốc thực hiện kết luận sau thanh tra đối với 02 đơn vị
.

- Thực hiện công tác chuẩn bị, triển khai theo quy trình thanh tra việc thực hiện các quy định của pháp luật về tín ngưỡng, tôn giáo đối với UBND thành phố Tam Điệp.

- Xây dựng 02 báo cáo theo yêu cầu của các cơ quan, đơn vị
 và dự thảo văn bản chỉ đạo của UBND tỉnh về chấp hành kỷ luật, kỷ cương trong cơ quan hành chính thuộc tỉnh. Góp ý dự thảo Kế hoạch phòng, chống tham nhũng năm 2022 của UBND tỉnh.

- Thường trực tiếp dân và giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo theo quy định.
9. Công tác Văn phòng

- Ban hành Quyết định nâng lương thường xuyên quý I năm 2022, nâng lương trước thời hạn chỉ tiêu năm 2021; Kế hoạch theo dõi tình hình thi hành pháp luật lĩnh vực ngành Nội vụ năm 2022.

- Xây dựng 02 báo cáo theo đề nghị của các cơ quan, đơn vị
;

- Tham gia góp ý vào 03 dự thảo văn bản theo đề nghị của các cơ quan, đơn vị
;

- Duy trì chế độ thông tin, báo cáo, thực hiện công tác pháp chế, quản trị văn phòng, đảm bảo cơ sở vật chất, điều kiện làm việc cho công chức, viên chức và người lao động cơ quan theo quy định.


B. NHIỆM VỤ CÔNG TÁC THÁNG 03 NĂM 2022
I. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo

Trong tháng 03, lãnh đạo Sở tập trung lãnh đạo, chỉ đạo các nhiệm vụ công tác, trọng tâm là: 

- Tiếp tục chỉ đạo công tác phòng chống dịch Covid -19 tại cơ quan; đẩy mạnh thực hiện Chủ đề công tác năm 2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về kỷ cương, trách nhiệm, đẩy mạnh CCHC. 

- Thực hiện nghiêm các văn bản chỉ đạo, điều hành được UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh giao đảm bảo đúng tiến độ và chất lượng. 

II. Nhiệm vụ cụ thể trên các lĩnh vực 

1. Công tác Tổ chức bộ máy, biên chế, tổ chức phi Chính phủ
- Trình UBND tỉnh: 

+ Quyết định về việc nghỉ hưu cho ông Vũ Đức Quảng, Chủ tịch kiêm Giám đốc Công ty TNHHMTV Xổ số kiến thiết Ninh Bình;

+ Dự thảo Quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của một số cơ quan đơn vị
;
- Báo cáo UBND tỉnh về phương án sắp xếp, điều chuyển Trung tâm y tế cấp huyện về UBND cấp huyện quản lý.
- Xây dựng Đề án đẩy mạnh phân cấp đối với UBND cấp huyện, cấp xã và cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh.

2. Công tác Quản lý công chức, viên chức


- Trình UBND tỉnh: điều động, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại cán bộ diện UBND tỉnh quản lý tại một số cơ quan, đơn vị; bổ nhiệm vào ngạch Thanh tra viên và Thanh tra viên chính; phê duyệt danh sách người đủ điều kiện tinh giản biên chế; ban hành văn bản tổ chức thực hiện Kế hoạch số 61-KH/TU ngày 28/01/2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh; văn bản triển khai thực hiện văn bản số 336/BGDĐT-NGCBQLGD về một số nội dung liên quan đến trình độ chuẩn được đào tạo và chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm.

- Xây dựng dự thảo Quyết định thay thế Quyết định số 10/2014/QĐ-UBND quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức, lao động tỉnh Ninh Bình.

- Tổ chức thu hồ sơ đăng ký tham gia tuyển dụng công chức, chuẩn bị các điều kiện để tham mưu tổ chức thực hiện Kế hoạch tuyển dụng công chức năm 2022 của tỉnh. 


- Hiệp y thực hiện chế độ tiền lương và các chế độ chính sách khác; thực hiện chế độ báo cáo định kỳ theo quy định.



3. Công tác Cải cách hành chính, Đào tạo bồi dưỡng và Văn thư lưu trữ

a)  Lĩnh vực Cải cách hành chính (CCHC)
- Trình UBND tỉnh ban hành ban hành kế hoạch thực hiện chủ đề công tác năm 2022 của Ban chấp hành Đảng bộ tỉnh về kỷ cương, trách nhiệm, đẩy mạnh cải cách hành chính; báo cáo tình hình và kết quả công tác CCHC Quý I năm 2022.

- Hướng dẫn, đôn đốc các cơ quan, đơn vị thực hiện chế độ báo cáo CCHC định kỳ năm 2022.

- Tổng hợp, xây dựng dự thảo Hướng dẫn các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện thực hiện tự đánh giá, chấm điểm để xác định Chỉ số CCHC năm 2021 của các sở, ban, ngành, UBND cấp huyện, UBND cấp xã.


b) Đào tạo, bồi dưỡng

- Thẩm định, quyết định mở lớp bồi dưỡng ngạch Chuyên viên khóa 58; Quyết định mở các lớp đại biểu HĐND cấp huyện nhiệm kỳ 2021-2026.


- Cử cán bộ, công chức đi ôn, dự thi sau đại học theo đề nghị của các cơ quan, đơn vị, địa phương.



c) Văn thư lưu trữ

Trình UBND tỉnh ban hành Kế hoạch công tác văn thư, lưu trữ năm 2022.


4. Công tác Xây dựng chính quyền và công tác thanh niên


- Trình UBND tỉnh ban hành: Quyết định về việc phân loại lại đơn vị hành chính xã Ninh Tiến, thành phố Ninh Bình; Kế hoạch thực hiện Nghị quyết của HĐND tỉnh về phát triển thanh niên tỉnh Ninh Bình giai đoạn 2021-2030; Văn bản triển khai thực hiện Nghị quyết 136/NQ-CP ngày 01/11/2021 của Chính phủ 
. 



- Tiếp tục hiệp y chuyển xếp chức danh, ngạch, bậc, hệ số lương; nâng lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ thuộc chỉ tiêu năm 2021 đối với cán bộ, công chức cấp xã; Thẩm định, hiêp y đề nghị của UBND cấp huyện về việc giải quyết chế độ, chính sách cho cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách cấp xã, ở thôn, tổ dân phố theo quy định.


- Thẩm định hồ sơ đề nghị giải quyết chế độ trợ cấp 1 lần cho thanh niên xung phong đã hoàn thành nhiệm vụ trở về địa phương theo quy định; Hồ sơ đề nghị phân loại lại đơn vị hành chính xã Ninh Tiến, thành phố Ninh Bình.


- Tiếp tục phối hợp Cục Đo đạc bản đồ và Thông tin địa lý Việt Nam, Bộ Tài nguyên và Môi trường kiểm tra kỹ thuật hồ sơ địa giới hành chính gốc thực địa thuộc Dự án 513 tỉnh Ninh Bình.


5. Công tác Lưu trữ lịch sử


- Tiếp tục nhập mục lục tài liệu lưu trữ lịch sử phông UBND tỉnh Ninh Bình; chuẩn bị các điều kiện phục vụ công tác số hóa theo lộ trình Đề án “Tạo lập cơ sở dữ liệu tài liệu lưu trữ lịch sử” năm 2022. 

- Xây dựng Dự thảo Danh mục các cơ quan, tổ chức thuộc nguồn nộp lưu vào Lưu trữ lịch sử tỉnh Ninh Bình
 .



6. Công tác Tín ngưỡng, tôn giáo


- Hướng dẫn, tạo điều kiện cho các cơ sở tín ngưỡng, tôn giáo tổ chức tốt các hoạt động trong dịp đầu năm mới; giáo hội Công giáo tổ chức hoạt động trong Mùa Chay; tiếp tục thực hiện tốt công tác phòng, chống dịch Covid-19 trong tình hình mới.


- Chủ trì, phối hợp với các ngành chức năng, UBND huyện Nho Quan trả lời đơn đề nghị công nhận các giáo họ thuộc giáo xứ Đồng Đinh và hướng dẫn công tác quản lý Nhà nước liên quan.

- Báo cáo Ban Tôn giáo Chính phủ về tổ chức, hoạt động và công tác quản lý nhà nước đối với các dòng tu của đạo Công giáo trên địa bàn tỉnh.

- Tăng cường công tác nắm tình hình, thực hiện tốt chức năng quản lý Nhà nước và giải quyết kịp thời những phát sinh trong hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo từ cơ sở đảm bảo an ninh trật tự, an toàn xã hội. 


7. Công tác Thi đua - Khen thưởng

- Trình UBND tỉnh văn bản Đăng ký thi đua năm 2022; Ban hành kế hoạch tổ chức Lễ vinh danh các tập thể, cá nhân tiêu biểu nhân dịp kỷ niệm ”200 năm danh xưng Ninh Bình (1822-2022) và 30 năm tái lập tỉnh (01/4/1992 - 01/4/2022)”.
- Hướng dẫn khen thưởng cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong đợt thi đua cao điểm chào mừng kỷ niệm kỷ niệm ”200 năm danh xưng Ninh Bình (1822-2022) và 30 năm tái lập tỉnh (01/4/1992 - 01/4/2022)”.

- Tiếp tục tổng hợp, thẩm định hồ sơ đề nghị khen thưởng cấp Nhà nước năm 2022; hồ sơ khen thưởng năm 2021 theo đề nghị của các cơ quan, đơn vị, địa phương và các Khối thi đua của tỉnh; xin ý kiến của các cơ quan về việc chấp hành chủ trương, đường lối của đảng, chính sách, pháp luật của nhà nước của các tập thể, cá nhân đề nghị khen thưởng cấp nhà nước năm 2022.

- Tham mưu tổ chức Hội nghị tổng kết công tác thi đua, khen thưởng năm 2021, triển khai nhiệm vụ năm 2022 của tỉnh và xét duyệt khen thưởng cấp Nhà nước năm 2022; đôn đốc các cơ quan, đơn vị, các Khối thi đua của tỉnh tổ chức tổng kết của cơ quan, đơn vị mình.

8. Công tác Thanh tra, kiểm tra

- Thanh tra việc thực hiện các quy định của pháp luật về tín ngưỡng, tôn giáo đối với UBND thành phố Tam Điệp.

- Xây dựng kế hoạch phòng, chống tham nhũng năm 2022.


- Thường trực tiếp dân và giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo theo quy định.
9. Công tác Văn phòng
 - Làm việc với Sở Tài chính về việc duyệt quyết toán kinh phí NSNN năm 2021;

- Đăng ký xây dựng cơ quan đạt chuẩn văn hoá năm 2022 theo hướng dẫn của Ban Chỉ đạo phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá”;

- Duy trì chế độ thông tin, báo cáo, thực hiện công tác pháp chế, quản trị văn phòng, đảm bảo cơ sở vật chất, điều kiện làm việc cho công chức, viên chức và người lao động cơ quan theo quy định.
Trên đây là một số kết quả chủ yếu công tác Nội vụ tháng 02 và nhiệm vụ trọng tâm tháng 03 năm 2022, Sở Nội vụ trân trọng báo cáo./.
	Nơi nhận:

  - UBND tỉnh;          

  - Đ/c Mai Văn Tuất - UV BTV, (để b/c);

 Trưởng Ban Tổ chức Tỉnh ủy;  

  - Sở Kế hoạch và Đầu tư (để t/h);                 
- Lãnh đạo Sở;               

- Trưởng các đơn vị thuộc Sở;
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Đinh Công Toản


	


�  Dự thảo hệ thống thang lương, bảng lương, phụ cấp lương và tiêu chuẩn chức danh công việc của Công ty Trách nhiệm hữu hạn một thành viên Khai thác công trình thủy lợi tỉnh Ninh Bình; dự thảo Điều lệ tổ chức, hoạt động của Công ty Trách nhiệm hữu hạn một thành viên Bình Minh; dự thảo Chương trình hành động Quốc gia về người cao tuổi trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2021-2030; dự thảo Quyết định thành lập và Điều lệ tổ chức hoạt động của Quỹ phát triển Hợp tác xã tỉnh Ninh Bình.


� Dự thảo văn bản của UBNd tỉnh về tổ chức thực hiện Kế hoạch số 61-KH/TU ngày 28/01/2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về thực hiện Kết luận số 21- KL/TW ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”;


�Dự thảo Kế hoạch  “Chuyển đổi số trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo giai đoạn 2022-2025, định hướng đến năm 2030” ;


� Dự thảo thông tư sửa đổi, bổ sung Thông tư số 26/2019/TT-BTC ngày 10/5/2019 của Bộ Tài chính hướng dẫn việc lập dự toán, quản lý, sử dụng và quyết toán kinh phí bảo đảm công tác CCHC nhà nước.


�  Kế hoạch thực hiện Đề án nâng cao nhận thức, phổ cập kỹ năng và phát triển nguồn nhân lực chuyển đổi số quốc gia đến năm 2025, định hướng năm 2030;


� Dự thảo Kế hoạch chuyển đổi số tại cấp xã trên địa bàn tỉnh Ninh Bình giai đoạn 2022-2025;


�03 lớp bồi dưỡng: Nghiệp vụ công tác CCHC, đại biểu HĐND cấp huyện và lãnh đạo, quản lý cấp phòng năm 2022.


� Báo cáo Bộ Nội vụ kết quả công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 2021 và Kế hoạch năm 2022; Báo cáo tình hình quản lý nhà nước đối với doanh nghiệp sau đăng ký kinh doanh gửi Sở Kế hoạch và Đầu tư.





� Nghị quyết của HĐND tỉnh Ninh Bìnhvề phát triển thanh niên tỉnh Ninh Bình giai đoạn 2021-2030 lấy ý kiến của các cơ quan, đơn vị;


� Nghị quyết về Về giải pháp bố trí đối với Đội viên Đề án thí điểm tuyển chọn trí thức trẻ tình nguyện về các xã tham gia phát triển nông thôn, miền núi giai đoạn 2013 - 2020 sau khi hoàn thành nhiệm vụ.


� Theo Nghị quyết số 861/NQ-UBTVQH14 ngày 10/01/2020 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội.


�  Hồ sơ đề nghị xây dựng Nghị định thay thế Nghị định số 30/2010/NĐ-CP ngày 29/3/2010 và Nghị định số 130/2015/NĐ-CP ngày 18/02/2015 của Chính phủ; Nhiệm vụ Quy hoạch chung đô thị Yên Thịnh đến năm 2035, tầm nhìn đến năm 2050; Nhiệm vụ điều chỉnh Quy hoạch chung đô thị Phát Diệm đến năm 2035; Quy hoạch phân khu xây dựng khu du lịch Kênh Gà - Vân trình; Quy hoạch tỉnh Vĩnh Phúc thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050; Báo cáo tổng hợp Quy hoạch tỉnh Ninh Bình thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050; Kế hoạch thực hiện Đề án “Tăng cường giáo dục lý tưởng cách mặng, đạo đức, lối sống và khơi dậy khát vọng cống hiến cho thanh niên, thiếu niên, nhi đồng giai đoạn 2021-2030”. 


� cố Hòa thượng Thích Thanh Đàm, nguyên Phó Pháp chủ  Hội đồng Chứng minh GHPGVN, tại chùa Đồng Đắc.


� Dự thảo Kế hoạch khắc phục những tồn tại, hạn chế và triển khai thực hiện những nội dung kiến nghị, đề xuất về công tác tín ngưỡng, tôn giáo; dự thảo Văn bản chỉ đạo về việc tăng cường công tác quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo theo kiến nghị của Ban Tôn giáo Chính phủ tại Kết luận số 02/KL-TGCP ngày 04/01/2022.


� lấy ý kiến giới thiệu nhân sự đối với bà Nguyễn Thị Oanh, sinh năm 1969,  Ủy viên Ban Thường vụ Hội Liên hiệp Phụ nữ xã Xuân Chính, huyện Kim Sơn. 


� Văn bản gửi UBND huyện Hoa Lư về việc bổ sung quy hoạch đất giáo xứ La Vân tại khu Đồng Gạo, xã Ninh Giang; chuyển đơn kiến nghị của ông Phạm Quang Thiện đến UBND xã Yên Thành, huyện Yên Mô để xem xét, giải quyết theo quy định.


�  Lế khai hội chùa Bái Đính; lễ tưởng niệm cố Hòa thượng Thích Thanh Đàm; lễ đầu năm tại chùa Cao Sơn, huyện Nho Quan; chúc mừng Tổng Giám mục Nguyễn Năng, Giám quản Giáo phận Phát Diệm


� Tặng Bằng khen cho 82 tập thể, 274 cá nhân đã có thành tích xuất sắc trong các phong trào thi đua của tỉnh năm 2021; tặng Bằng khen cho 131 tập thể và 147 cá nhân, hộ gia đình đã có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua “Cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới” giai đoạn 2016 - 2021 và công tác xây dựng xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao.


� UBND huyện Nho Quan và UBND huyện Kim Sơn.


� Báo cáo việc hiện công tác PCTN, tiêu cực theo Chỉ thị của Ban Bí thư Trung ương Đảng và Thủ tướng Chính phủ trong dịp Tết Nhâm Dần 2022; Báo cáo kết quả kiểm tra công vụ Đoàn kiểm tra công vụ của tỉnh năm 2021;


� Báo cáo tự đánh giá, xếp loại đơn vị học tập năm 2021; báo cáo kết quả thực hiện cơ chế tự chủ của cơ quan nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập năm 2021; Báo cáo kiểm tra, rà soát số liệu tại Quyết định số 945/QĐ-UBND ngày 29/12/2020 của UBND tỉnh về hiện trạng nhà đất tại Sở Nội vụ.


� 03 góp ý các dự thảo: Quyết định danh mục DVC trực tuyến tích hợp trên Cổng Dịch vụ công Quốc gia năm 2022; Kế hoạch thực hiện Chương trình truyền thông về bình đẳng giới trên địa bàn tỉnh Ninh Bình đến năm 2030 theo đề nghị của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội; Báo cáo thực trạng Ninh bình – 30 năm đổi mới, sáng tạo và phát triển.


� Ban Quản lý các khu công nghiệp tỉnh, Sở Giao thông vận tải và các đơn vị trực thuộc, Các đơn vị trực thuộc Sở Y tế.


� Nghị quyết về Về giải pháp bố trí đối với Đội viên Đề án thí điểm tuyển chọn trí thức trẻ tình nguyện về các xã tham gia phát triển nông thôn, miền núi giai đoạn 2013 - 2020 sau khi hoàn thành nhiệm vụ.


� Dự thảo Danh mục thay thế Phụ lục I, ban hành kèm theo Quyết định 846/QĐ-UBND ngày 21/6/2018 của UBND tỉnh Ninh Bình.
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